
                                                                                                                                                                                       Приложение 2 

                                                                                                                                                                                                          к приказу МКУ ОО АМР 

                                                                                                                                                                                                         Стерлибашевский район 

                                                                                                                                                                                            от 16.01.2024 №  

 

Дорожная карта 

по организации методической поддержки общеобразовательным организациям, 

имеющим низкие образовательные результаты обучающихся, находящимся в неблагоприятных социальных 

условиях в муниципальном районе Стерлибашевский район в 2024 году 

 

№ Мероприятие Сроки реализации Исполнители Планируемые 

результаты 
1 Определение муниципального координатора и 

школьных кураторов 

Январь 

 

МКУ ОО МР 

Стерлибашевский район 

Муниципальный 

координатор и кураторы 

школ определены, издан 

приказ о назначении 

2 Определение рискового профиля образовательной 

организации 

Октябрь- ноябрь Муниципальный 

координатор, кураторы и 

руководители ШНОР 

Определены рисковые 

профили для разработки 

антирисковых программ 

3 Утверждение муниципального плана (дорожной 

карты) методической поддержки школ с низкими 

образовательными результатами обучения, 

находящихся в неблагоприятных социальных 

условиях  

До 17 января  Муниципальный 

координатор, кураторы и 

руководители ШНОР 

методисты ММС  

 

Утверждена дорожная 

карта по работе с ШНОР. 

ШНСУ 

4.     

5 Проведение семинаров (вебинаров) с руководителями, 

кураторами ШНОР и ШНСУ  

В соответствии с 

графиком 

(приложение 1), 

ежемесячно, 

январь-декабрь  

МКУ ОО МР 

Стерлибашевский район, 

муниципальный 

координатор 

Проведены тематические 

семинары по выявленным 

рискам. В ходе семинаров 

участники проекта 

получают 

информационную, 

организационную и 

методическую 

поддержку. Текущее 



сопровождение 

осуществляется через чат 

в Telegram – канале. 

6 Проведение семинаров/вебинаров для директоров и 

заместителей директоров ОУ (в том числе и ШНОР) 

по вопросам повышения качества образования, 

профилактики неуспешности обучающихся и 

организации образовательной деятельности 

Январь- декабрь МКУ ОО МР 

Стерлибашевский район, 

 

Сформированы адресные 

рекомендации по 

совершенствованию 

управленческой 

деятельности для 

принятия управленческих 

решений . 

7 Проведение заседания РМО учителей -предметников 

(организация мастер-классов, распространение 

педагогического опыта для восполнения 

профессиональных дефицитов учителей - 

предметников) 

4 раза в течение 

года 

ММС и руководители 

РМО 

Учителя-предметники 

получили тематическую 

методическую помощь по 

преподаваемому 

предмету 

8 Диагностика профессиональных дефицитов 

педагогических работников и управленческих кадров 

По плану ЦНППМ 

ПР ГБПОУ УМПК 

ММС  

Муниципальный 

координатор 

ЦНППМ ПР ГБПОУ 

УМПК 

Диагностика проведена. 

Определены проблемные 

области по ключевым 

профессиональным 

компетенциям 

9 Анализ результатов процедуры диагностики 

профессиональных компетенций, организация и 

проведение вебинаров, курсов повышения 

квалификации, консультационных мероприятий по 

результатам диагностики профессиональных 

компетенций педагогических работников  

Январь-март-  ЦНППМ ПР ГБПОУ 

УМПК 

Учителя-предметники 

ШНОР, ШНСУ, имеющие 

профессиональные 

дефициты, получили 

адресную помощь по 

повышению компетенций 

10 Реализация индивидуальных образовательных 

маршрутов (ИОМ) непрерывного профессионального 

развития педагогических работников и 

управленческих кадров 

В течение периода 

реализации ИОМ 

по плану ЦНППМ 

ПР ГБПОУ УМПК 

ММС и методисты 

 

ЦНППМ ПР ГБПОУ 

УМПК 

Учителя-предметники с 

выявленными 

профдефицитами прошли 

ИОМы. Результат - 

повышение 

профессиональной 

компетентности 

руководителей и 

учителей-предметников 



ШНОР, ШНСУ 

11 Определение опорных школ, выявление ШНОР и 

ШНСУ региона 

Декабрь МКУ ОО МР 

Стерлибашевский район, 

муниципальный 

координатор 

Определены опорные 

школы для организации 

сетевого взаимодействия 

с ШНОР, ШНСУ для 

оказания адресной 

помощи  

12 Создание муниципальных наставнических групп по 

работе со школами с низкими образовательными 

результатами 

февраль ММС отдела образования Определены 

педагогические 

работники, нуждающиеся 

в психологической и 

методической помощи. 

13 Организация работы наставничества 1 раз в месяц 

 

Методисты ОО, 

муниципальный 

координатор, школьные 

кураторы 

Педагогические 

работники ШНОР 

получили 

психологическую и 

методическую помощь 

14  Организация участия молодых специалистов из 

ШНОР в «Школе молодого педагога» 

В течение  

2023-2024 г.  

учебного года 

ММС и заведующий 

Рысаева Р.Т. 

Молодым специалистам 

ШНОР оказали 

методическую и 

практическую помощь по 

организации 

современного урока и 

использованию 

образовательных 

технологий 

15 Вебинары (семинары) по повышению уровня 

профессионального мастерства педагогических 

работников 

Январь- декабрь МКУ ОО 

Стерлибашевский район 

Учителя-предметники 

получили тематическую 

методическую помощь по 

преподаваемому 

предмету 

16 Проведение методических выездов в ШНОР по 

вопросам повышения качества образования 

(методическая помощь учителям, анализ документов, 

посещение уроков, собеседование с администрацией 

В течение учебного 

года 

Методисты ММС  

и муниципальный 

координатор 

Учителя-предметники 

получили тематическую 

методическую помощь по 

преподаваемому 



по вопросам профилактики неуспешности 

обучающихся) «Методические десанты» 

предмету 

17 Организация и проведение онлайн-консультаций для 

обучающихся по всем учебным предметам по 

подготовке к ЕГЭ и ОГЭ 

Февраль- апрель 

2024 года 

МКУ ОО 

Стерлибашевский район 

Обучающиеся ШНОР и 

ШНСУ получили 

практическую и 

методическую помощь по 

решению заданий ОГЭ и 

ЕГЭ 

18 Собеседование с руководителями ШНОР по вопросам 

подготовки выпускников 9, 11 классов к 

государственной итоговой аттестации 

Январь-май 2024 

года  

Отчеты руководителей 

ШНОР Рекомендации 

 

19 Собеседование с руководителями ШНОР по вопросам 

преодоления проблем в соответствии с рисковым 

профилем ШНОР 

Декабрь 2024 года Самоанализ 

руководителей ШНОР. 

Рекомендации 

 

20 Развитие внутренней системы оценки качества 

образования, корректировка планов работы по 

повышению качества образования в ШНОР и школах с 

низким индексом образовательных результатов 

обучающихся (далее-школы с низким НОР) (анализ 

документов) 

Январь- декабрь Руководители ОО, 

школьные кураторы 

 

21 Выявление динамики образовательных результатов в 

ШНОР. школ с низким ИОР 

По итогам каждой 

учебной четверти и 

учебного года 

Руководители ОО, 

школьные кураторы 
Мониторинги. Анализ 

результатов оценочных 

процедур в течение 

учебного года. 

Определена динамика 

достижений 

обучающихся для 

организации дальнейшей 

профилактической 

работы 
 

22 Подготовка сводного анализа по деятельности ШНОР По итогам каждой 

учебной четверти и 

учебного года 

Руководители ОО, 

школьные кураторы 

 

 


